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MULAKATTAN BEKLENEN
SONUC* NEDIR?

Bir ise alim muUlakat daveti aldiysaniz, sizin;

= Mesleki bilginiz,

= Deneyimleriniz ve

= Kisiliginiz

hakkinda bilgi sahibi olmak, ise almak ya da almamak
Uzerine karar verme amaclarr vardirr.

* Unutmayin amac; sizi elemek dedil, o gdrev icin en dogru adayi

secebilmektir.
Stresinizi yonetin...
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MULAKAT KILAVUZU

NEREDE BASLAR, NEREDE BITER?
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MULAKATA HAZIRLIK
NE ZAMAN BASLAR?

Uzun yillar dusunsel zekanin is
basarisinda belirleyici oldugu
dusunulmustu. Oysa is sonuclar ve
yapilan arastirmalar, kisilik
Szelliklerini 6ne cikartmaktadir. s
basarisi ve bireyin is doyumu icin,
“ne yapildigr’” kadar “nasil
yapildigi’nin da édnemli oldugu
gorulmustur.
isin nasil yapildigi ise, bireyin
yetkinlikleriyle (tutum ve beceri)
iliskilidir.
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MULAKAT ONCESI
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MULAKAT ONCESI
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MULAKAT ESNASINDA

Be yourself

everyone else
is
already taken
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MULAKAT SURECI
VE SORU ORNEKLERI
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TIPIK BIR MULAKAT SURECI

TANISMA = Hava, trafik, gunlUk olaylar vb. konusarak giris
yapin.
= |cecek bir seyler ikram edin.
= Kisaca mulakat surecinden bahsedin.
=  Adayin rahatlamasini saglayin.

EGITIM VE Deneyimleri, aldidi sorumluluklar, bitirdigi projeler,
DENEYIMLER yetki duzeyleri ve eqitim bilgileri hakkinda sorular
sorun.
= Ne, nerede, ne zaman, ne siklikta vibe
GOREVE DAIR = s tanimi ve adayin tecribeleriyle drtdsmesini
BILGILER irdeleyin.
SIRKET BILGILERI ve = Adaya sirket ve hedeflerinden bahsedin.
KULTUR = Adayin sirkeften beklentilerini dgrenin.

= Adayin kurum kUOItOrUyle uyumunu irdeleyin.

ADAYIN SORULARI Adaya «konusmadigimiz ya da eklemek istediginiz

bir husus var mm sorusunu yoneltin.
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Basaril bir insani belirleyen ilk ézellik
tutumudur.

Kisi; olumlu tutum ve davranisiara sahipse,
zorluklarla ugrasmayi seviyor ve

onlarnn ustesinden gelmekten haz
duyuyorsa

basaril olma olasiligi yuksektir...

Birol Saylan

p 10
www.ikdoktoru.com



GELENEKSEL BIR KAC SORU ORNEGI*

*Sorular drnek olmas amaclyla paylasimistir. Belli bir siralamasi yoktur.

VE EN ONEMLISI KARSINIZDA ISINDE IYl OLAN BIR IK UZMANI OLDUGU
VARSAYILMISTIR.

|. Neden [firma ismi]2 5. Sizi diger
2. Nicin siz? meslektaslarinizdan ayiran

S Wi Ly £
3. Calismak istediginiz firmayi dzellikleriniz nelerdlirs

secerken kullandiginiz 3 6. Su anda calishginiz
kriter nedire kurumun gelirlerini artirmak
g ; A
4. Bir sonraki pozisyonunuz igin EAisie lacke el
belirlediginiz 3 kriter nedire /. Calsma hayatinda
gerceklestirdiginiz en

yaraticl kazaniminiz neydi¢
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GELENEKSEL BIR KAC SORU ORNEGI*

*Sorular drnek olmas amaclyla paylasimistir. Belli bir siralamasi yoktur.
VE EN ONEMLISI KARSINIZDA ISINDE 1Yl OLAN BIR IK UZMANI OLDUGU
VARSAYILMISTIR.

8. Mevcut gdrevinizin en kritik | 1. MUlakatini yapmakta

yonuU sizce nedir? oldugumuz bu godrev icin
Ise alinmazsaniz, mevcut
sirketinizde daha farkl
yapmayi planladiginiz neler

9. Su andaki gdreviniz, sirketin
hedeflerine ulasmasina
nasil bir katki saglyore
Somut drnekler verebilir vare
misinize | 2. Akademik bilgileriniz

disinda hangi ozelliklerinizi

sizi IS hayatinda basarili
yapacake

1 0.Sizce gelisim ne demektire
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GELENEKSEL BIR KAC SORU ORNEGI*

*Sorular drnek olmas amaclyla paylasimistir. Belli bir siralamasi yoktur.
VE EN ONEMLISI KARSINIZDA ISINDE 1Yl OLAN BIR IK UZMANI OLDUGU
VARSAYILMISTIR.

13. Yazmak zorunda 15, Birinin fikrini deqQistirmek
oldugunuz en karmasik iIcin neyin en etkin yol
rapor hangisiydig Bunu en oldugunu
ZOr rapor yapan unsur dusunuyorsunuze Nasile
neydi? S g 1L 4

1 6. EQer sizi ise alirsak, ekibin

14. Sizi tantyanlar sizi nasil tarif bir parcasi olabilmek icin

edere yapacaginizilk U¢ sey ne
olure
Birol Saylan
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DAVRANISSAL (YETKINLIK BAZLI)
MULAKAT SORULARINA BAZI ORNEKLER

Gecmiste benzer durumlarla nasil basa ciktiginizlia ilgili sorular:

1. Risk aldiginiz bir 3. Takim olarak bir
durumdan bahsedin. hedefi zamaninda
Sonu¢ ne oldu¢ bitirmek icin efkili bir

sekilde calistiginiz bir
durumu anlatin. RolUnuz
neydi¢ Ne ogrendinize

2. Digerlerinin sizin
sundugunuz dneriyi kabul O
etmedigi bir durumdan

bahsedin. Onlar nasil 4. Mevcut yoneticiniz sizi

ikna ettiniz ve sonuclari nasil tanimlare Takim

ne oldue arkadasiniz sizi nasil
tanimlare
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ISE ALIM ONCESI
SON KONTROLLER

MULAKATTAN SONRA YAPILANLAR

Birol Saylan
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G FT - DIJITAL REFERANS

Yapilan baz arastirmalar* gostermektedir ki;

Sirketlerin %701 ise basvuran aday ile ilgili kararini
vermeden once kisinin sosyal medya ve benzeri
mecralarda yarathdr <<itibara>> bakmaktadir. liginc
olan ise, bunun tersinde (yani adayin sirket ile ilgili
karannda) bu oranin sadece %7 olmasidir.

Eskiden GBT vardi simdi GFT de var.

o ITHE

*Microsoff ve Cross-Tab Market Research tarafindan 2010 yiinda yapilan bir arastirma.
Birol Saylan
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KENDIMIZE BONUS

DIJITAL BEDEN DILI

Birol Saylan

. 17
www.ikdoktoru.com



DIJITAL BEDEN DILI

Pandemi nedeniyle iletisimin %70'i sanal
ortamlara tasinmis durumda.

Her gun 306 milyar e-posta tedavule cikiyor
ama en az yarisi yanlis anlasiliyor. Yazma
ve okuma becerileri 6ne cikiyor.

Gercek bir ortamda kiyafetlerimize dikkat
ettigimiz kadar yazarak kendimizi ifade
etftigimiz e-postalarda da ayni dzeni
gostermek gerekiyor. Ya da bir zoom
toplantfisindaki gortnUmuz...
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DIJITAL BEDEN DILI - 4 YASA

1. YASA

Karsinizdakine gozle
gorulur sekilde deger
verdiginizi gosterin.
Gonderilen metni dikkatli
bir sekilde okuyun ya da
online toplantida
soylenenleri konsantre
sekilde dinleyin.

7065

Birol Saylan
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DIJITAL BEDEN DILI

YASA

Cok acik ve belirgin
ifadelerle yazigin.
ABD'de projelericin
harcanan her 1 milyar
dolarin 75 milyonu
belirsiz ifadeler ve
anlasiimazlik nedeniyle
bosa gidiyor.

75 milyon

Birol Saylan

-4 YASA

YASA
Isbirligini tesvik edin.
Fortune Dergisinin
yaptigl bir arastirmaya
gore calisanlar islerini
en az 10 calisma
arkadasina danisarak
tamamliyor. Ama artik
masalarina
gidemedigimiz icin bu
isbirligini, glvene
dayall bir yazisma
kOItOro ile saglayabiliriz.
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DIJITAL BEDEN DILI - 4 YASA

4. YASA

Tamamiyle guvene
dayal bir iletisim
kurun.

Klavye savaslar yerine
karsinizdakine
guvenmeye ve yapicCl
olmaya calismanizda
tOUm is arkadaslarinizin
kazancl var.
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BASARILAR DILERIM.
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